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1)Em um “trabalho elefante”, o que Ihe vem em mente?
Que sentimentos, sensacoes positivas e negativas os
remetem a este tipo de trabalho? (interacao-

mentimeter- https://www.menti.com/vccey1ciyu)

1) Dé exemplos de trabalho elefante em sua rotina

docente? (interacio)



Vocé na sua rotina docente
tem muito trabalho
elefante?




N\

\ E se olhassemos o elefante assim?
Muda sua percepcao?




1)Entao o que é o trabalho elefante? O trabalho
elefante € aquele desafio, ousado, pesado,
complexo.

2)Na docéncia ha trabalho elefante? Citem exemplos.

3)Entao, como iniciar um trabalho elefante?

4)Vamos agora observar outra imagem: obra de arte



Figura 1. Imagem retirada da
internet: Lise com a sobrinha,
de Auguste Renoir (1869)




1) Que impressao os senhores tém ao olhar para as partes dessa obra?
2) Vocés olharam o elefante em partes. E agora, pensam nas partes dessa obra?

3) O que mais pensam ao observar a obra? Pensam nas escolhas que o pintor fez ao escolher as
cores, a intensidade? Quanta energia foi dispendida ao realizar essa obra? Em quanto tempo

finalizou? Como organizou seu tempo para o trabalho?

4) Sera que foi preciso fazer alguma categorizacdo ou elencar prioridades na escolha dos

elementos? Quais as técnicas ou recursos que facilitaram ou enriqueceram esse trabalho?
5) Mas por que trazer essa tela para refletirmos o trabalho de Renoir?

6) O trabalho docente também demanda escolhas, técnicas e recursos, destina-se a um produto
final, e para isso outros elementos também s&o articulados, como a definicao do publico alvo, de

trabalho em equipe em alguns momentos. (interacao)



Somos professores e sabemos que os
trabalhos sao muitos, exige
organizacao e cumprimento de
prazos, dedicacao, estudo e pesquisa,
para além daquilo que ja é nossa
atribuicao. Inovar € uma condicao de
permanéncia e continuidade na
docéncia?



Inovar é uma condicao
de permanéncia e
continuidade na
docéncia?

UM POUCO INCOMODO,
AS E A UNICA MANEIRA

0S ALUNOS
RESTAREM A ATENGAO

%Wm

Disponivel em:
hitp://lapegecuemafrutal blogspot. com/2011/06/educaca




ROTEIRO DE AULA

O roteiro de aulas € uma ferramenta didatica que
possibilita melhora na comunicacao com os
docentes, gera maior adesao da equipe ao
planejamento e gerenciamento das aulas, alem
de promover aos estudantes conhecimento do
planejJamento e orientacao de estudos pela
estruturacao detalhada das aulas (VACCARIA,
FARIAS e PORTO, 2020).




ROTEIRO DE AULA

* A cada inicio de semestre, ha necessidade de revisitarmos nossos
planos de ensino e elaborar os roteiros de aula, a fim de corrigir
eventuais equivocos nos planejamentos de nossas aulas e melhorar a
execucao nos momentos sincronos e assincronos. Ou seja, esses
documentos nao sao definitivos, sempre poderao ser adequados,
guando se fizer necessario.

* Por isso é importante adequar condicboes e estratégias de ensino e
aprendizagem, ao ambiente virtual e/ou presencial, para promover
maior participacao e aprendizagem dos estudantes.



O modelo de roteiro implementado no UNICEPLAC para
aulas teodricas, praticas e tedrico-praticas traz os seguintes
itens: Identificacao da disciplina, percentual de horas da
disciplina (tedrica e pratica), carga horaria, ementa,
conteudo programatico, identificacao da aula, objetivos da
aula, competéncias a serem desenvolvidas na aula,
descricao da aula por tempo/carga horaria, bibliografia
(acervo digital e fisico da biblioteca), ferramentas ou
recursos utilizados, descricao dos momentos sincronos e
assincronos



ROTEIRO UNICEPLAC

Figura 2: Template do roteiro de aula

CURSO DE XXXXXXX
ROTEIRO SEMESTRAL DE AULAS

Nome da Disciplina CH Total Periodo
Etica, Diversidade e 60 8° Periodo
Exercicio Profissional

Teoria Pratica
100% 0%

Ementa da Disciplina:

Conteudo Programatico:

Aula: 01
Objetivos:
Competéncias e Habilidades:

Encontro | TEMA Descricdo do Evento Bibliografia | Ferramentas

Momento Assincrono:

1° momento - Aula 2 (xx/xx):
2° momento - Aula 2 (Xx/xx):




Vamos exercitar?
Maos a obral!

‘-3 Tenha em ma3os:

DCNs

Ultima Portaria do ENADE do seu curso

Plano de Ensino de Unidade Curricular



Importante seguir os passos...

1) Segundo Kiefer e Pilatti (2014), ao preparar um roteiro de aula, € necessario
seguir uma sequéncia de seis etapas: definicdo do conteudo da aula;
determinacdo dos aspectos mais relevantes do conteudo e dos organizadores
prévios; sequenciacao do conteudo curricular; avaliacdo da aprendizagem,
estratégia e recursos instrucionais e montagem do plano de aula.

2) As etapas para a elaboracao do roteiro de aulas das unidades curriculares dos

cursos do UNICEPLAC serao baseadas nesse estudo, e descritas a seguir:



COMO?7??
IMPORTANTE SEGUIR OS SEGUINTES
PASSOS:

1) definicao do conteudo da aula;

2) determinacao dos aspectos mais relevantes do conteudo e dos organizadores
previos;

3) sequenciacao do conteudo curricular;

4) avaliacao da aprendizagem;

5) estratégia e

6) recursos instrucionais € montagem do plano de aula.



ROTEIRO UNICEPLAC

Primeira etapa: selecionar os conteudos mais relevantes a serem
ministrados (consultar Plano de Ensino, e ultima portaria do

Enade do seu curso).

Segunda etapa: SEQUENCIA DIDATICA : Organizacdo sequencial

de conteudos curriculares de forma integrada e conectada, que

facilita o processo de ensino e aprendizagem (OLIVEIRA, 2013).



Terceira etapa: identificar as competéncias que serao trabalhadas em cada aula de
acordo com a organizagao curricular do curso (consultar as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso - DCN), e delinear os objetivos a serem alcangcados em cada

encontro (consultar verbos da Taxonomia de Bloom).
[Lembrar_____|Entender ____Aplicar ____[Analisar ____ [Avaliar _____lCriar |

O ETAL TS alterar,  construir, aplicar, alterar, avaliar, averiguar, analisar, reduzir, Generalizar,
descrever, converter, programar, escolher, classificar, planejar, produzir,
identificar, decodificar, demonstrar, comparar, comparar, categorizar,
LG ETA (B ETE defender,  definir, desenvolver, concluir, contrastar, combinar,
nomear, descrever, descobrir, contrastar, determinar, compilar, compor,
(Ll L ETACEL =T distinguir, dramatizar, criticar,  decidir, deduzir, conceber,
apontar, discriminar, empregar, ilustrar, defender, diagramar, construir,  criar,
relembrar, estimar, explicar, interpretar, discriminar, distinguir, desenhar,
recordar, generalizar, dar manipular, explicar, diferenciar, elaborar,
relacionar, exemplos, ilustrar, modificar, interpretar, identificar, estabelecer,
reproduzir, inferir, reformular, operacionalizar,  justificar, relatar, ilustrar, apontar, explicar, formular,
solucionar, prever, organizar, prever, resolver, resumir, inferir, relacionar, generalizar,
declarar, reescrever, preparar, apoiar, validar, selecionar, inventar,
LIS GITIET resolver, resumir, produzir, relatar, escrever uma separar, modificar,
memorizar, classificar, discutir, resolver, revisao sobre, subdividir, organizar, originar,
ordenar -1 identificar, transferir,  usar, detectar, estimar, calcular, propor,
reconhecer. interpretar, construir, esbogar, julgar e discriminar, reorganizar,
reconhecer, escolher, escrever, selecionar. examinar, relacionar, revisar,
redefinir, operar e praticar. experimentar, reescrever,
selecionar, situar testar, resumir,
e traduzir. esquematizar e sistematizar,
questionar. escrever,
desenvolver,
estruturar, Figura 3: Verbos da Taxonomia de

montar e projetar.

Bloom (elaboragéo propria)



Quarta etapa: trabalhar os diversos conceitos em diferentes situagoes
contextualizadas (aqui a escolha do material/recurso podera auxiliar na
sequenciagao didatica, como videos, entrevistas, artigos cientificos, exercicios,

estudo de casos, visita técnica, juri simulado, mapa mental, etc).

Quinta etapa: verificar a retencao/aprendizagem dos alunos, considerando os
diversos conteudos trabalhados, e a forma de avaliar (debate, exercicio, jogo,
teste, etc.). Pode ocorrer ao longo do bimestre, em varios momentos, pois
nesses momentos, a identificacdo de um aprendizado deficitario pode trazer

elucidacao de novas maneiras de abordar os conteudos.



E para finalizar, ao planejar a avaliacao, é preciso articular os
aspectos acima mencionados, além de considerar a avaliagao
com recurso para aprendizagem, para melhorar, para crescer,

para aprender e para evoluir. Por isso, € muito importante o
feedback aos estudantes apds cada avaliacao, escrito ou
oralmente, de forma respeitosa e responsiva, para que se
perceba as fragilidades e as potencialidades do proprio processo

de ensino e aprendizagem.



O processo de avaliacdo pode ser ordenado nas seguintes etapas:

Mapear o Lo Escolher

e — critérios e Definir as g Fornecer
Zv e ade indicado- condigoes R feedback

res

Figura 4: Etapas do processo de avaliagdo (SANTOS, 2016)



Sexta etapa: definir as estratégias e os recursos para a promocao de
aprendizagem em cada aula (recursos didaticos para os momentos sincronos e

assincronos).

A escolha dos recursos devera considerar alguns critérios:

(i) Adequacao ao objetivo, o recurso ndo deve ser utilizado apenas para “ocupar
espaco da aula” ou por “estar na moda”. Ele deve estar relacionado ao objetivo

a ser alcancado;

(i) Funcionalidade, ser facil de ser utilizado, e o professor deve sentir-se

confortavel com o seu manuseio, ou seja, deve sentir-se seguro ao utiliza-lo e

(iii)Qualidade do recurso, ser interessante, inteligente, criativo e atraente.
(SANTQOS, 2016).



2°) sequenciar os conteudos de forma crescente em complexidade (SD), e
distribuir ao longo dos encontros.

Ao definir os critérios para organizacao da SD, € importante destacar:

(i) Continuidade - um mesmo conteudo deve ser retomado varias vezes, de forma

contextualizada, e assim, o aluno pode compreender como um conhecimento se

relaciona com outros, e também apreender de forma cada vez mais complexa;
(i) Sequéncia - o conteudo deve partir de pré-requisitos ja trabalhados anteriormente;

(iii)Integracéo - todos os contetidos devem se relacionar entre si, ou seja, o contetido de
uma disciplina deve se relacionar com o conteudo de outras disciplinas (SANTOS,
20106).



Agora é hora de compartilharmos as
iImpressoes acerca da producao
anterior do roteiro comparando com
os criterios didatico-pedagogicos aqui
explanados!
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